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1. Назначение рабочей программы практики 

1.1. Программа производственной практики (научно-исследовательская ра-

бота по теме выпускной квалификационной работы) регламентирует содержание, 

организацию, порядок проведения практики и порядок отчетности обучающихся. 

Практика является составной частью основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования (далее – образовательная программа; 

ОПОП ВО) и представляет собой одну из форм организации учебного процесса, 

заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающихся, со-

действует закреплению теоретических знаний, установлению необходимых дело-

вых контактов университета с предприятиями, организациями и учреждениями. 

Производственная практика является обязательной и представляет собой 

вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. В период прохождения практик у сту-

дентов формируются практические навыки работы по направлению подготовки, 

умения принимать самостоятельные решения на конкретных участках работы в 

реальных условиях, целостное представление о содержании, видах и формах про-

фессиональной деятельности. 

2. Цель и задачи практики 

2.1. Целью проведения практики является закрепление знаний и умений, по-

лученных обучающимися в процессе обучения, приобретение ими практического 

опыта и навыков научно-исследовательской работы, навыков самостоятельной 

работы. 

2.2. Задачи, решаемые в ходе практики, заключаются в углублении теорети-

ческих знаний обучающихся и формировании компетенций для решения при-

кладных задач в профессиональной деятельности. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы 

 

Категория  

компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

(ПС и ТФ  

при наличии) 

Индикаторы 

компетенции 

Дескрипторы 

индикаторов 

Применение 

информаци-

онно-

коммуника-

ционных тех-

нологий 

ОПК-2. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и ис-

пользовать их для 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности 

И.ОПК.2.1. Приме-

нение информаци-

онно-

коммуникационных 

технологий для ре-

шения задач по 

профилю деятель-

ности; 

И.ОПК.2.2. Приме-

нение программных 

средств для реше-

ния профильных 

Д.ОПК.2.1.1. Самостоятельно ре-

шает и дает оценку профессио-

нальной информации; 

Д.ОПК.2.1.2. Применяет специа-

лизированные информационно-

коммуникативные технологии для 

решения профильных задач; 

Д.ОПК.2.2.1. Применяет про-

граммные средства для поиска 

профессиональной информации, 

для ее анализа и последующей 

оценки; 
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задач; 

И.ОПК.2.3. Знание 

информационной 

культуры; 

И.ОПК.2.4. Знание 

библиографической 

культуры; 

И.ОПК.2.5. Знание 

требований инфор-

мационной без-

опасности 

Д.ОПК.2.2.2. Использует про-

граммные средства для обеспече-

ния верификации, ранжирования и 

оценки получаемой информации 

для решения профессиональных 

задач; 

Д.ОПК.2.3.1. Знает основы ин-

формационной культуры и их 

применяет в сфере профессио-

нальной деятельности; 

Д.ОПК.2.3.2. Соблюдает нормы 

информационной культуры при 

использовании информационных 

и аналитических продуктов в про-

фессиональной деятельности; 

Д.ОПК.2.4.1. Знает основы биб-

лиографической культуры и при-

меняет при достижении целей в 

рамках профессиональной дея-

тельности; 

Д.ОПК.2.4.2. Применяет нормы 

библиографической культуры при 

достижении целей в рамках реали-

зации профессиональных задач; 

Д.ОПК.2.5.1. Знает и следует тре-

бованиям информационной без-

опасности при решении задач в 

сфере профессиональной деятель-

ности; 

Д.ОПК.2.5.2. Обеспечивает стро-

гое соблюдение норм информаци-

онной безопасности при обеспе-

чении информационно-

аналитической поддержки в реше-

нии профильных задач 

Информаци-

онно-

аналитиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-3. Способен 

оценивать, модели-

ровать и прогнози-

ровать глобальные, 

макрорегиональные, 

национально-

государственные, 

региональные и ло-

кальные политико-

культурные, соци-

ально-

экономические и 

общественно-

политические про-

цессы на основе 

применения методов 

И.ОПК.3.1. Оценка 

политико-

культурных, соци-

ально-

экономических, 

общественно-

политические про-

цессов характера на 

различных уровнях 

на основе совре-

менных теоретиче-

ских и эмпириче-

ских методов; 

И.ОПК.3.2. Моде-

лирование глобаль-

ных, макрорегио-

Д.ОПК.3.1.1. Выявляет причинно-

следственные связи в рамках изу-

чения политико-культурных, со-

циально-экономических, обще-

ственно-политических процессов 

на основе теоретических методов; 

Д.ОПК.3.1.2. Использует эмпири-

ческие методы для верификации 

теоретических данных при оценке 

процессов на местном, нацио-

нальном, локально-региональном 

и глобальном уровнях; 

Д.ОПК.3.2.1. Разрабатывает тео-

ретические модели политических 

процессов; 

Д.ОПК.3.2.2. Демонстрирует при-
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теоретического и 

эмпирического ис-

следования и при-

кладного анализа 

нальных, нацио-

нально-

государственных, 

региональных и 

локальных полити-

ческих процессов; 

И.ОПК.3.3. Про-

гнозирование раз-

витие процессов в 

рамках реализации 

стратегического 

проектирования в 

политической 

сфере 

менение методов моделирования 

на различных этапах стратегиче-

ского проектирования; 

Д.ОПК.3.3.1. Использует данные 

разработанных моделей и резуль-

татов прикладного анализа при 

исследовании перспектив разви-

тия политических процессов раз-

личного масштаба; 

Д.ОПК.3.3.2. Демонстрирует 

владение методами стратегиче-

ской прогностики для решения 

задач стратегического политиче-

ского проектирования 

Экспертная 

оценка 

ОПК-4. Способен 

устанавливать при-

чинно-следственные 

связи, давать харак-

теристику и оценку 

общественно-

политическим и со-

циально-

экономическим со-

бытиям и процессам, 

выявляя их связь с 

экономическим, со-

циальным и куль-

турно-

цивилизационным 

контекстами, а также 

с объективными 

тенденциями и зако-

номерностями ком-

плексного развития 

на глобальном, мак-

рорегиональном, 

национально-

государственном, 

региональном и ло-

кальном уровнях 

И.ОПК.4.1. Уста-

новление причин-

но-следственных 

связей в обще-

ственно-

политических и 

социально-

экономических со-

бытиях и процес-

сах; 

И.ОПК.4.2. Умение 

давать оценку и 

характеристику 

общественно-

политическим и 

социально-

экономическим 

событиям и процес-

сам; 

И.ОПК.4.3. Выяв-

ление связи в рам-

ках социального и 

культурно-

цивилизационного 

контекста; 

И.ОПК.4.4. Выяв-

ление связи обще-

ственно-

политических со-

бытий с объектив-

ными тенденциями 

и закономерностя-

ми комплексного 

развития на гло-

бальном, макроре-

гиональном, наци-

онально-

Д.ОПК.4.1.1. Анализирует обще-

ственно-политические и социаль-

но-экономические события и про-

цессы в рамках профессиональной 

деятельности, устанавливает при-

чинно-следственные связи; 

Д.ОПК.4.1.2. Владеет базовыми и 

специальными знаниями и навы-

ками теоретического и прикладно-

го характера в области политиче-

ских наук, необходимых для осу-

ществления экспертных оценок; 

Д.ОПК.4.2.1. Самостоятельно дает 

оценку и характеристику обще-

ственно-политическим и социаль-

но-экономическим событиям и 

процессам; 

Д.ОПК.4.2.2. Способен самостоя-

тельно формулировать суждения и 

умозаключения, исходя из харак-

теристики и оценки общественно-

политических и социально-

экономических событий и процес-

сов; 

Д.ОПК.4.3.1. Выявляет и устанав-

ливает связи в рамках социального 

и культурно-цивилизационного 

контекста поля профессиональной 

деятельности; 

Д.ОПК.4.3.2. Способен осуще-

ствить анализ выявленных связей 

в рамках социального и культур-

но-цивилизационного контекста 

поля профессиональной деятель-

ности; 

Д.ОПК.4.4.1. Выявляет и дает ана-

литическую оценку общественно-
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государственном, 

региональном и 

локальном уровнях; 

И.ОПК.4.5. Выяв-

ление связи соци-

ально-

экономических со-

бытий с объектив-

ными тенденциями 

и закономерностя-

ми комплексного 

развития на гло-

бальном, макроре-

гиональном, наци-

онально-

государственном, 

региональном и 

локальном уровнях 

политическим событиям с объек-

тивными тенденциями и законо-

мерностями комплексного разви-

тия на глобальном, макрорегио-

нальном, национально-

государственном, региональном и 

локальном уровнях; 

Д.ОПК.4.4.2. Формулирует выво-

ды исходя из проведенной оценки 

общественно-политическим собы-

тиям с объективными тенденция-

ми и закономерностями ком-

плексного развития на глобаль-

ном, макрорегиональном, нацио-

нально-государственном, регио-

нальном и локальном уровнях; 

Д.ОПК.4.5.1. Выявляет и дает ана-

литическую оценку связям соци-

ально-экономическим событиям с 

объективными тенденциями и за-

кономерностями комплексного 

развития на различных уровнях; 

Д.ОПК.4.5.2. Способен использо-

вать полученные экспертные 

оценки в профессиональной дея-

тельности 

Подготовка 

аналитиче-

ских материа-

лов 

ПК-1. Способен раз-

рабатывать аналити-

ческие материалы по 

актуальным пробле-

мам российской по-

литики и междуна-

родных отношений, 

включающие поли-

тологические диа-

гностические и про-

гностические выво-

ды практического 

характера 

И.ПК.1.1. Разработ-

ка аналитических 

материалов по акту-

альным проблемам 

российской полити-

ки; 

И.ПК.1.2. Подго-

товка аналитиче-

ских материалом по 

актуальным про-

блемам междуна-

родных отношений; 

И.ПК.1.3. Обобще-

ние информации 

для подготовки по-

литологических 

выводов; 

И.ПК.1.4. Диагно-

стика и прогноз 

политических явле-

ний и процессов 

Д.ПК.1.1.1. Владеет знаниями о 

ключевых проблемах современной 

российской политики и междуна-

родных отношений; 

Д.ПК.1.1.2. Способен осуществ-

лять анализ актуальных проблем 

российской политики и междуна-

родных отношений, включающий 

политологические, диагностиче-

ские и прогностические выводы 

практического характера; 

Д.ПК.1.2.1. Разрабатывает анали-

тические материалы по актуаль-

ным проблемам международных 

отношений; 

Д.ПК.1.2.2. Обладает знаниями в 

сфере геополитики, геостратегии, 

теории и практики международных 

отношений для осуществления 

анализа политических проблем; 

Д.ПК.1.3.1. Выявляет причинно-

следственные связи и в результате 

анализа документов; 

Д.ПК.1.3.2. Способен разрабаты-

вать аналитические материалы и 



 7 

делать на их основе политологиче-

ские выводы; 

Д.ПК.1.4.1. Владеет аналитиче-

скими и диагностическими мето-

дами исследования проблем со-

временной российской политики и 

международных отношений; 

Д.ПК.1.4.2. Формулирует полито-

логические, диагностические и 

прогностические выводы и пред-

ложения практического характера 

Идентифика-

ция интере-

сов, мотивов 

и стратегий 

политических 

акторов 

ПК-2. Способен 

идентифицировать 

интересы, мотивы и 

стратегии политиче-

ских акторов на гос-

ударственном и 

международном 

уровнях, предлагать 

механизмы согласо-

вания интересов с 

потребностями со-

циально-

экономического раз-

вития и обеспечения 

национальной и 

международной без-

опасности 

И.ПК.2.1. Установ-

ление интересов и 

мотивов политиче-

ских акторов на 

государственном и 

международном 

уровнях; 

И.ПК.2.2. Разра-

ботка механизмов 

согласования инте-

ресов политических 

акторов с потреб-

ностями социально-

экономического 

развития страны и 

обеспечения наци-

ональной и между-

народной безопас-

ности 

Д.ПК.2.1.1. Выявляет ценности и 

интересы политических акторов 

на государственном и междуна-

родном уровнях; 

Д.ПК.2.1.2. Создает модели стра-

тегий политических акторов на 

государственном и международ-

ном уровнях; 

Д.ПК.2.2.1. Понимает устройство 

механизмов согласования интере-

сов политических акторов с по-

требностями социально-

экономического развития страны 

и обеспечения национальной и 

международной безопасности; 

Д.ПК.2.2.2. Обосновывает и пред-

лагает меры по оптимизации ме-

ханизмов согласования интересов 

политических акторов с потребно-

стями социально-экономического 

развития страны и обеспечения 

национальной и международной 

безопасности 

Прикладной 

анализ поли-

тических яв-

лений и про-

цессов 

ПК-3. Способен 

проводить приклад-

ной анализ полити-

ческих явлений и 

процессов на нацио-

нально-

государственном и 

международном 

уровнях с использо-

ванием научных ме-

тодов для поддерж-

ки процесса приня-

тия решений и пред-

ставлять результаты 

проведенного анали-

за 

И.ПК.3.1. Проведе-

ние прикладного 

анализа процессов 

на национально 

государственном и 

международном 

уровнях; 

И.ПК.3.2. Проведе-

ние прикладного 

анализа политиче-

ских процессов в 

современном мире; 

И.ПК.3.3. Облада-

ние знаниями о 

научных методах 

поддержки приня-

Д.ПК.3.1.1. Обладает практико-

ориентированными знаниями о 

политических процессах на нацио-

нально-государственном и между-

народном уровнях; 

Д.ПК.3.1.2. Учитывает полученные 

знания при проведении прикладно-

го анализа политических явлений и 

процессов на национально-

государственном и международ-

ном уровнях; 

Д.ПК.3.2.1. Владеет методами 

прикладного анализа политических 

явлений; 

Д.ПК.3.2.2. Выбирает и использует 

полученные знания и умения для 
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тия решений; 

И.ПК.3.4. Примене-

ние научных мето-

дов для осуществ-

ления прикладного 

анализа в рамках 

профессиональной 

деятельности; 

И.ПК.3.5. Пред-

ставление результа-

тов анализа кон-

кретных политиче-

ских процессов в 

современном мире 

прикладного анализа политических 

явлений и процессов; 

Д.ПК.3.3.1. Владеет знаниями о 

научных методах поддержки при-

нятия решений и их применении; 

Д.ПК.3.3.2. Выбирает и использует 

методы и формы подготовки ре-

шений; 

Д.ПК.3.4.1. Знает требования, 

предъявляемые к научным мето-

дам прикладного анализа в рамках 

профессиональной деятельности; 

Д.ПК.3.4.2. Правильно использует 

научные методы прикладного ана-

лиза, исходя из особенностей объ-

екта анализа; 

Д.ПК.3.5.1. Знает методы и формы 

представления результатов прове-

денного анализа; 

Д.ПК.3.5.2. Готовит отчетные до-

кументы по результатам анализа 

конкретных политических процес-

сов 

 

4. Место практики в структуре образовательной программы 

В структуре ОПОП ВО преддипломная практика относится к Блоку 2 – 

«Практики» обязательной части учебного плана, проводится на 4 курсе обучения, 

в 8 семестре. 

 

5. Общая трудоемкость практики  

В соответствии с учебным планом общий объем практики составляет 9 за-

четных единиц. Продолжительность – 6 недель, или 324 академических часа.  

 

6. Структура и содержание практики 
№ 

пп 

Разделы 

(этапы)  

практики 

Содержание раздела (этапа) практики Контактная 

работа обу-

чающихся с 

преподава-

телем 

Самосто-

ятельная  

работа 

Всего 

1 Ознако-

митель-

ный этап 

Предварительно ознакомиться с положениями о 

преддипломной практике, подготовить индиви-

дуальное задание для преддипломной практики 

и согласовать его с руководителем практики от 

выпускающей кафедры, предварительно свя-

заться с куратором практики в организации-

месте прохождения практики и согласовать все 

необходимые детали прохождения предди-

пломной практики. 

нет 65 65 

2 Этап 

непосред-

Прохождение преддипломной практики, веде-

ние дневника и календарного плана прохожде-

нет 184 184 
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ственно 

практики 

ния преддипломной практики, информирование 

руководителя практики от выпускающей ка-

федры о ходе прохождения практики, написа-

ние и публикация научных статей. 

3 Заверша-

ющий - 

аналити-

ческий 

этап 

Подготовка отчёта о достигнутых результатах в 

ходе преддипломной практики, включающего 

себя комплект документов, необходимых для 

аттестации о прохождении преддипломной 

практики, визирование всех необходимых до-

кументов непосредственно до аттестации по 

преддипломной практике 

нет 75 75 

Итого (часы/зачетные единицы) 
 324 324 

 

7. Организация практики 

7.1. Способы и формы проведения практики:  

Организация практики осуществляется дискретным способом. Проведение 

практики реализуется стационарным способом. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, свя-

занных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

7.2. Профильными организациями для проведения практики являются: 

— Автономная некоммерческая организация «Научно-исследовательский ин-

формационно-аналитический центр «Ракурс-М»». 

— Автономная некоммерческая организация «Научно-исследовательский 

центр проблем национальной безопасности»; 

— Автономная некоммерческая организация «Центр стратегических оценок и 

прогнозов»; 

— Ассоциация независимых экспертов «Центр изучения кризисного обще-

ства»; 

— Закрытое акционерное общество «Институт политического и военного ана-

лиза»; 

— Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Нацио-

нальный исследовательский институт мировой экономики и международ-

ных отношений имени Е.М. Примакова Российской академии наук»; 

— Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт 

научной информации по общественным наукам РАН (ИНИОН РАН). 

Договор о практической подготовке оформлен в соответствии с ло-

кальным нормативным актом ФГБОУ ВО МГЛУ, юридическим отделом 

Университета проведена правовая экспертиза документа. 

7.3. Решение о местах прохождения практики обучающихся принимается 

ректором Университета по представлению директора ИМО и СПН и заведующего 

кафедрой политологии с учетом: 
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• наличия у Университета с организациями договорных отношений; 

• характера, содержания деятельности принимающей организации и соот-

ветствия профиля их работы по направлению подготовки (специально-

сти); 

• возможностей принимающей стороны в части численности, направляе-

мых для прохождения практики обучающихся, наличия у принимающей 

стороны соответствующей производственной, нормативно-правовой и 

научной базы, необходимой и достаточной для прохождения практики; 

• готовности организации выполнять требования настоящей программы и 

трудового законодательства; 

• рекомендаций профессорско-преподавательского состава выпускающей 

кафедры в отношении отдельных обучающихся; 

• письменных запросов - подтверждений, поступивших в адрес факультета 

и выпускающей кафедры от принимающих сторон о готовности создать 

необходимые условия для прохождения обучающимися практики в соот-

ветствии с настоящей программой и обеспечить надлежащее руковод-

ство ею. 

7.4. Особенности организации практики в случае индивидуального при-

крепления обучающихся. 

Вопросы о месте прохождения практики по индивидуальному прикрепле-

нию обучающегося также решаются ректором университета по представлению 

декана факультета и заведующего кафедрой политологии:  

в случае отсутствия возможности прохождения практики обучающимся в 

профильных организациях, с которыми у Университета заключен договор; 

на основании письменных запросов - подтверждений, поступивших в адрес 

Университета от принимающих сторон, и заключенных с ними договоров. 

Обучающиеся, планирующие прохождение практики по индивидуальному 

прикреплению, не позднее, чем за два месяца до начала ее проведения обязаны 

представить на кафедру политологии: 

• заявление на имя директора ИМО и СПН с просьбой о прохождении 

практики по индивидуальному прикреплению, указав полное наименова-

ние организации (учреждения) и ее юридический адрес; 

• запрос - подтверждение (Приложение №5). 

Продолжительность рабочего дня для обучающегося при прохождении 

практики в организациях, учреждениях и на предприятиях составляет для обуча-

ющихся в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в 

возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 

7.5. При организации практики профильные организации создают условия 

для ее реализации, предоставляют оборудование и технические средства обучения 

в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работы, связанные с бу-

дущей профессиональной деятельностью обучающихся. 

 

8. Оформление отчета о прохождении практики 

По итогам практики обучающихся оформляет отчет о прохождении практи-

ки (Приложение №3), который включает: 
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• титульный лист; 

• сведения о месте прохождения практики;  

• краткий анализ результатов работы с учетом индивидуального задания. 

К отчету прилагаются: учебные, учебно-методические документы и матери-

алы, графики, таблицы, схемы, заполненные формы (бланки) документов. Объем 

отчета должен составлять 5 страниц формата А4. 

Отчеты сдаются руководителю практики от Университета. 

 

Обучающийся к защите практики должен представить:  

1. Индивидуальное задание для прохождения практики. 

2. Дневник прохождения практики; 

3. Отчет о прохождении практики; 

4. Материалы, подготовленные обучающимся в ходе практики; 

5. Характеристику-отзыв руководителя практики от организации. 

Руководитель практики от Университета оформляет отзыв на отчет по 

практике (Приложение №4), который включает: 

• титульный лист; 

• сведения о наличие отчетных документов; 

• оценку отчетных документов, представленных обучающимся; 

• оценку результатов работы обучающегося по решению задач, преду-

смотренных индивидуальным заданием (согласно программе практики). 

Руководитель практики от принимающей организации оформляет харак-

теристику - отзыв. 

В характеристике-отзыве должны быть отражены следующие вопросы: 

• вывод о сформированности соответствующих компетенций; 

• качество выполнения обучающимся индивидуального задания;  

• уровень его профессиональной подготовки и умение применять теорети-

ческие знания на практике;  

• способность самостоятельно, творчески решать поставленные задачи;  

• отношение к работе, волевые и нравственные качества.  

В конце характеристики-отзыва должна быть выставлена рекомендуемая 

оценка по результатам практики.  

 

9. Примерные оценочные материалы для текущего контроля прохож-

дения практики, промежуточной аттестации по итогам прохождения прак-

тики и контроля самостоятельной работы обучающихся 
 

9.1. Форма отчетности по результатам практики 

 

Формирование компетенций 

№ 

п/

п 

Разделы (этапы) 

практики 

Содержание раздела (этапа) практики Код и наиме-

нование ком-

петенции 

Оценочные 

 материалы 

 Ознакомитель- Подготовка индивидуального задания, ОПК-2; ОПК- - 
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ный этап под-

готовка инди-

видуального за-

дания, ознаком-

ление с дея-

тельностью 

организации-

места прохож-

дения практики 

ознакомление с деятельностью организа-

ции-места прохождения практики 

3; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3 

 Этап непосред-

ственно прак-

тики  

Прохождение производственной практики, 

ведение дневника и календарного плана 

прохождения производственной практики, 

информирование руководителя практики от 

выпускающей кафедры о ходе прохождения 

практики, написание и публикация научных 

статей 

ОПК-2; ОПК-

3; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3 

- 

 Завершающий - 

аналитический 

этап  

Подготовка отчёта о достигнутых результа-

тах в ходе производственной практики, 

включающего себя комплект документов, 

необходимых для аттестации о прохожде-

нии производственной практики, визирова-

ние всех необходимых документов непо-

средственно до аттестации по производ-

ственной практике 

ОПК-2; ОПК-

3; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-3 

Зачет с 

оценкой 

 

9.2. Форма отчетности по результатам практики 

Результаты практики подводятся в форме зачета/зачета с оценкой, который 

принимается руководителем практики от Университета в установленные сроки в 

соответствии с графиком защиты практики. Защита результатов практики может 

носить публичный характер. 

 

9.3. Примерные оценочные материалы для текущего контроля прохож-

дения практики 

1. Отчет по практике. 

2. Индивидуальное задание на практику. 

 

9.4. Примерные оценочные материалы для контроля самостоятельной 

работы обучающихся 

1. Отчет по практике. 

2. Индивидуальное задание на практику. 

 

9.5. Примерные оценочные материалы для подготовки к промежуточ-

ной аттестации 

1. Обоснуйте базовые теоретические положения выпускной квалификаци-

онной работы. 

2. Представьте основные выводы: их новизну, доказательную базу, практи-

ческую значимость.  
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9.6. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а 

также шкал оценивания 

 

Оценка 

Критерии оценки результатов практики 

Качество выполнения задач, 

предусмотренных программой 

практики 

Наличие 

отчетных 

документов 

Содержание отчетных доку-

ментов, представленных 

Обучающимся 

отлично Обучающийся продемонстрировал высо-

кий уровень решения задач, предусмот-

ренных программой практики, что нашло 

отражение в отзыве руководителя прак-

тики от кафедры и в отзыве - характери-

стике руководителя от принимающей 

организации: 

• результат, полученный в ходе прохож-

дения практики, в полной мере соответ-

ствует заданию;  

• задание выполнено в полном объеме; 

• продемонстрировал высокое качество 

выполнения отдельных заданий, преду-

смотренных планом прохождения прак-

тики 

Обучаю-

щийся 

представил 

необходи-

мые отчет-

ные доку-

менты в 

полном 

объеме и в 

срок 

Содержание отчетных доку-

ментов, представленных 

Обучающимся, отвечает 

всем требованиям програм-

мы практики: 

• ход практики подробно 

отражен в дневнике, матери-

ал изложен системно, логич-

но, достоверно; 

• отчет о результатах прак-

тики составлен содержа-

тельно и полно; 

• отчетные материалы соот-

ветствуют содержанию 

практики.  

хорошо Обучающийся продемонстрировал хо-

роший уровень решения задач, преду-

смотренных программой практики, но 

имели место отдельные замечания руко-

водителей практики, что нашло отраже-

ние в отзыве руководителя от кафедры и 

в отзыве-характеристике руководителя 

от принимающей организации.  

Обучаю-

щийся 

представил 

необходи-

мые отчет-

ные доку-

менты с 

нарушени-

ем сроков 

Содержание отчетных доку-

ментов, представленных 

Обучающимся, в целом от-

вечает требованиям про-

граммы практики, но изло-

жение материала имеет от-

дельные недостатки. 

удовле-

твори-

тельно 

Обучающийся продемонстрировал удо-

влетворительный уровень решения задач, 

предусмотренных программой практики, 

имели место серьезные замечания руко-

водителей практики, что нашло отраже-

ние в отзыве руководителя практики от 

кафедры и в отзыве - характеристике ру-

ководителя от принимающей организа-

ции: 

  

Основанием для выставления оценки «удовлетворительно» является наличие одно-

го из нижеперечисленных критериев 

• результат, полученный в ходе практи-

ки, не в полной мере соответствует зада-

нию;  

• задание выполнено в меньшем объеме; 

• в ходе прохождения практики имелись 

серьезные замечания со стороны руково-

дителей практики 

Обучаю-

щийся 

представил 

не в пол-

ном объеме 

и с нару-

шением 

сроков 

Содержание отчетных доку-

ментов, представленных 

Обучающимся, имеет суще-

ственные недостатки. 
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неудо-

влетвори-

тельно 

Обучающийся не решил задач, преду-

смотренных программой практики, что 

нашло отражение в отзыве руководителя 

практики от кафедры и в отзыве - харак-

теристике руководителя от принимаю-

щей организации 

  

Основанием для выставления оценки «неудовлетворительно» является наличие од-

ного из нижеперечисленных критериев 

• задание Обучающегося не выполнено; 

• результат, полученный в ходе выпол-

нения практики, не соответствует зада-

нию. 

Обучаю-

щийся не 

представил  

отчетные 

документы  

Содержание отчетных доку-

ментов, представленных 

Обучающимся, не отвечает 

требованиям программы 

практики 

 

9.7. Фиксирование результатов прохождения практики. 

Оценка выставляется по результатам защиты практики в ведомость и зачет-

ную книжку обучающегося. Ведомость хранится в деканате ИМО и СПН.  

Общие итоги практики подводятся на Совете ИМО и СПН с участием пред-

ставителей выпускающей кафедры и представителей от принимающей организа-

ции.  

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной при-

чине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Обучаю-

щиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины или по-

лучившие оценку «неудовлетворительно», считаются имеющими академическую 

задолженность. 

Отчет о прохождении практики обучающихся одного направления подго-

товки представляется заведующим кафедрой политологии директору ИМО и СПН 

в месячный срок после окончания практики.  

 

10. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое 

обеспечение проведения практики 

 

10.1. Перечень рекомендуемой учебной литературы, необходимой для 

прохождения практики 

Орлов И.Б. Политическая культура России XX века. Учебное пособие. – М., 

2008.  223 с 

Баранов Н.А., Исаев Б. А. Современная российская политика: учебное посо-

бие для бакалавров. – СПб.: Питер, 2012. 448 с. 

Современная российская политика: Учебное пособие / Под общей ред. В.И. 

Коваленко. – М.: Издательство Московского университета, 2013. – 472 с. 

Шестопал Е.Б. Политическая психология: Хрестоматия. 3-е изд., испр. и доп. 

– М., 2011. 432 с. 

Забурдаева Е.В. Политическая кампания. Стратегии и технологии: Учебник. 

– М., 2012. 343 с. 

Боришполец К.П. Методы политических исследований: Учебное пособие. 2-

е изд. испр. и доп. – М., 2010.  230 с. 
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10.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для проведения практики 

http://www.igso.ru/ 

http://www.nirsi.ru/ 

http://centero.ru/ 

http://www.lawinrussia.ru/ 

 

10.4. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обу-

чающихся на практике 

Определяются принимающей организацией. 

 

10.5. Описание материально-технической базы, необходимой для про-

ведения практики 

Определяются принимающей организации для обеспечения выполнения 

должностных обязанностей практиканта.  

 

11.  Иные сведения и материалы 

Дневник прохождения практики (приложение № 2). 

Отчет о прохождении практики (приложение № 3). 

Отзыв на отчет по практике (приложение № 4). 

Образец оформления запроса-подтверждения в организацию (приложение 

№ 5). 

Образец приказа о практике (приложение № 6). 

Образец отчета о практике кафедры (приложение № 7). 

 

Разработчики: 

профессор кафедры политологии 

  

И.К. Харичкин 

   

Доцент кафедры политологии  Р.Э. Абгарян 

   

Заведующий кафедрой политологии  В.К. Белозёров 

   

«18» февраля 2021 г.   

   

Согласовано.   

Директор информационно-библиотечного центра  С.В. Манухина 

   

«18» февраля 2021 г.   

 

http://www.igso.ru/
http://www.nirsi.ru/
http://centero.ru/
http://www.lawinrussia.ru/
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Приложение № 1 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 

 

И Н Д И В И Д У А Л Ь Н О Е    З А Д А Н И Е1  

 
(Ф.И.О. студента) 

студенту факультета  
 (наименование факультета) 
обучающегося по направлению 

подготовки (специальности) 
 

Направленность (профиль, спе-

циализация)  
образовательной программы  

 

Квалификация   

для прохождения  практики 
                       (наименование практики)  

в период с «___» _______20__г. по «___»________20__г. 
 
№ 

п/п 
Содержание задания 

1. Ознакомиться…. 
2. Подготовить и провести…  
3. Провести анализ… 
4. Организовать…. 
5. Оформить…. 
6. Посетить…. 
7.  

  

 К защите практики представить следующие документы: 
1. Индивидуальное задание для прохождения практики 
2. Дневник прохождения практики 
3. Отчет о прохождении практики 
4. Отзыв руководителя практики от Университета 
5. Характеристику-отзыв руководителя практики от профильной организации 
6. Учебно-методические документы (материалы), подготовленные в ходе практики 
  

 
Руководитель практики от Университета           _____________        ___________________ 
 (должность, наименование кафедры)                                     (подпись)                      (инициалы, фамилия) 
«____» __________ 20__ г. 

 

 

 

 
1  Разрабатывается  и выдается студенту руководителем практики от Университета 
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Руководитель практики от  

профильной организации                           ____________        ___________________ 
 (должность, наименование организации)                       (подпись)                      (инициалы, фамилия) 
«____» __________ 20__ г. 

 

 

Дата выдачи индивидуального задания:  «___»  ____________  20 __ г. 
 

Срок защиты отчета по практике: «___»  ______________  20 __ г. 
 

Инструктаж по технике безопасности пройден. 
С индивидуальным заданием ознакомлен. 
 

_________   _________  ____________________ 
   (дата)            (подпись)                  (Ф.И.О студента) 
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Приложение № 2 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 

 

 

Д Н Е В Н И К2 

 
прохождения  практики 
                       (наименование практики)  

 

(Ф.И.О. студента) 
студента факультета  
 (наименование факультета) 
обучающегося по  
направлению подготовки  
(специальности) 

 

Направленность (профиль, 

специализация)  
образовательной программы 

 

Квалификация   

Форма обучения     

 (очная, очно-заочная, заочная)  

Учебная группа №   

    

Руководитель практики  
от Университета   

  (Ф.И.О., контактный телефон ) 
Руководитель практики  
от профильной организации  

  (Ф.И.О., контактный телефон ) 
Место прохождения практики:  

 (адрес, контактные телефоны) 
Срок прохождения практики: с «__» _______20__г. по «__»________20__г. 

 

 
2  Заполняется студентом 
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Продолжение дневника (Лист 2)  
 

Календарный план прохождения практики3 

 

Дата Содержание выполненной работы 

Отметка руководителя 

практики от профиль-

ной организации о вы-

полнении работы 
1.03.   

2.03.   

3.03.   

 и т.д.  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
   

 (подпись) (Ф.И.О. студента) 

«____»  _________20 __ г.   

   

Руководитель практики  
от профильной организации 

  

 (подпись) (Ф.И.О. руководителя) 

«____»  _________20 __ г.   

 
 

 
3  Ведется студентом за каждый день практики 
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Приложение № 3 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 

 

 

О Т Ч Е Т4
 

(Образец оформления титульного листа) 

 
о прохождении  практики 
                       (наименование практики)  

 

(Ф.И.О. студента) 
студента факультета  

 (наименование факультета) 
обучающегося по  
направлению подготовки  
(специальности) 

 

Направленность (профиль, специа-

лизация) образовательной про-

граммы 
 

Квалификация   

Форма обучения     

 (очная, очно-заочная, заочная)  

Учебная группа №   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
4  Оформляется студентом 
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Отчет о прохождении практики 
 (Образец оформления отчета о практике) 

 

 Место проведения практики:  

1. Краткий анализ результатов прохождения практики студентом с уче-

том индивидуального задания 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Предложения и пожелания: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
(подпись) (Ф.И.О. студента) 

«____»  _________20 __ г.   
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Приложение № 4 

 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 

 

 

Отзыв5 

 
на отчет по  практике 
                       (наименование практики)  

 

(Ф.И.О. студента) 
студента факультета  

 (наименование факультета) 
обучающегося по  
направлению подготовки (специ-

альности) 
 

Направленность (профиль, спе-

циализация) образовательной 

программы 
 

Квалификация   

Форма обучения     

 (очная, очно-заочная, заочная)  

Учебная группа №   

 

 
  

 
5  Оформляется  руководителем  практики от Университета 
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Продолжение Отзыва (Лист 2) 
 

1. Сведения о наличии отчетных документов. 
Дневник прохождения практики 
 
Отчет о прохождении практики 
 

Индивидуальное задание для прохождения практики 
 

Характеристика-отзыв руководителя практики от  профильной организации 
 
Отзыв руководителя практики от Университета 
 

Учебно-методические документы или  иные материалы), подготовленные в ходе практики 
 

2 Содержание отчетных документов, представленных студентом 
Полнота отражения хода практики в дневнике, системность, точность в описании, досто-

верность 
 

 

 

Качество отчета о результатах практики, составленного студентом 

 

 

 
Качество отчетных материалов, разработанных  студентом 

 

 

 
3. Качество выполнения индивидуального задания 
Соответствие результата, полученного в ходе выполнения практики, заданию, данному сту-

денту 
 

 

 
Объем и качество выполнения  индивидуального задания  
 

 

 
4. Вывод о сформированности  кон-

тролируемых компетенций (или её 

части).  
Рекомендуемая оценка: 

 

 (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 
Руководитель практики от Университета           _____________        ___________________ 
 (должность, наименование кафедры)                                     (подпись)                      (инициалы, фамилия) 
«____» __________ 20__ г. 

 

 

Приложение № 5 

  Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
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Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 
 

 

  Руководителю   

   

   

  (индекс, адрес) 

 

Уважаемый __________________________________! 

 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образо-

вания  «Московский государственный лингвистический университет» просит Вас принять для 

прохождения  _________________________________________ практики  
                                                      (наименование практики) 

студента _____ курса ______________________________________________________________, 
                                                                                                             (Ф.И.О. студента) 

обучающегося  на факультете _____________________________________________________     

по направлению подготовки (специальности) ___________________________________________ 

 

в период с « ___ » ___________ 20 ___ по «___» ____________ 20___ года и по результатам 

практики подготовить характеристику-отзыв на студента. 

Ваше согласие на прохождение практики студентом в Вашей организации просим под-

твердить подписью и заверить печатью на настоящем бланке. 

 

 

Проректор по образовательной деятельности            __________   _______________ 
                                                                                                                           (подпись)                              (Ф.И.О.) 

              М.П. 

 

Декан факультета                                                     __________   ________________ 
                                                                                                                               (подпись)                              (Ф.И.О.) 

С О Г Л А С О В А Н О: 

 
(Руководитель  организации (учреждения) 

М.П. 
 

«____» ___________ 20___ г. 
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Приложение № 6 

  Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

«Московский государственный лингвистический университет» 

(ФГБОУ ВО МГЛУ) 

Federal State Budgetary Educational Institution of Higher Education  

«Moscow State Linguistic University» 

(MSLU) 

 

П Р И К А З 

 
«___» _____________ 20__ г.       № ________ 

    
Москва 

 

О проведении __________________________________ практики                                                                                           

(наименование практики) 
В соответствии с календарным графиком образовательного процесса и в целях организо-

ванного и качественного проведения _______________________ практики    п р и к а з ы в а ю: 

1. Провести  ________________________ практику в объеме _____ недель  студентов 

_____ курса, группы _____ института /факультета, обучающихся по направлению подготовки 

(специальности) 

________________________________________________________________________________ 
 (код  и наименование направления подготовки / специальности ) 

________________________________________________________________________________________________ 
(наименование  направленности (профиля, специализации) образовательной программы) 

 

по _____ форме обучения  с «___» __________ 20__ г. по «___» _________ 20__ года. 

2. Назначить руководителей практики и распределить обучающихся по местам прохож-

дения практики согласно списку: 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О.  

студента 

Место  

прохождения практики 

Руководитель  

практики от  

Университета 

Руководитель 

практики от про-

фильной  

организации 

1 2 3 4 5 

     

 

3. Руководителю (ям) практики от Университета обеспечить представление отчетов о ре-

зультатах практики в дирекцию института/деканата факультета в срок до «___» _______ 20__г. 

4.  Контроль за исполнением приказа возложить на директора института / декана фа-

культета _________________. 
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Приложение № 7 
 

 

 

Директору института / Декану факультета 

 

О Т Ч Е Т 

 
о результатах  практики 

(наименование практики)  

студентов  курса, факультета  

                                         (сокращенное наименование факультета) 

 

 
В соответствии с приказом ректора ФГБОУ ВО МГЛУ       от    «____»___________ 20__ 

г. № ___ в период с «____»__________по «____»___________20___г. проведена 

______________________________________   практика  студентов ____ курса, обучающихся  по 
                       (наименование  практики) 
направлению подготовки (специальности) _____________________________________________. 
                                                                                                       (наименование) 
 

Направленность (профиль, спе-

циализация) образовательной 

программы 

 

     (наименование) 

   

форма обучения   
 

 

1. Организацию практики осуществлял: 
 

2. Руководитель(ли) практики от Университета: 
 

 

 

3. Места прохождения практики: 
 

 

 

4. Должности, выделенные студентам для прохождения практики: 
 

 

5. Основные направления деятельности: 
 

 
6. Результаты проведения практики 

 

Практику прошли ______________ студентов,  
                                     (количество) 
в том числе: 

«отлично»  

«хорошо»  
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«удовлетворительно»  

                                                            

Практику не прошли ______________ студентов, в том числе: 
                                                 (количество) 
 

получили оценки «неудовлетворительно» 

1. ______________________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество) 

2.______________________________________________________________________  
(Фамилия, Имя, Отчества) 

и т.д. 

не прошли по иной причине6: 

 

1. ______________________________________________________________________ 
(Фамилия, Имя, Отчество, и причина) 

2.______________________________________________________________________  
(Фамилия, Имя, Отчество, и причина) 

 

7. Положительные моменты и недостатки, выявленные в ходе проведения практики 

__________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

8. Выводы и предложения 

__________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 
Заведующий кафедрой   

 
(подпись) (Ф.И.О.) 

«____»  _________20 __ г.   

 

 
6 Перечисляются обучающиеся, которые не прошли практику и указываются причины. 


